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L a démocr atie bafouée ?...

Que se passe-t-il ala CFE-CGC del’l UES Amont ?

Une UES (Unité Economique et Sociale) entre EIf EP et TFE SA a été prononceée par
voie dejustice ce 10 octobre.

Elle est dite‘UES Amont’, appellation pas vraiment rigoureuse puisque ladite UES ne couvre
pas toutes les sociétés de I’ Amont.

En prévision de la mise en place de cette UES, une Assemblée Générale des adhérents
CFE-CGC aux bornes de cette UES s est tenue le 14 mars 2002.

Y éaient présents ou représentés :

- 68% des adhérents CFE-CGC d'Elf EP,

- 70% des adhérents CFE-CGC de TFE SA

Ces adhérents CFE-CGC relévent de deux syndicats: le SCTAME-CGC et le SPIP. En
effet, la fusion entre TotalFina et EIf a apporté dans la partie Amont du nouveau groupe

guelques adhérents SPIP qui se trouvaient auparavant dans I’UES TotalFina formée entre
TotalFina SA et Total Raffinage Distribution.

Le SICTAME-CGC et le SPIP sont tous deux affiliés a la Fédération Enermine, le premier y
représentant |’activité ‘Prospection & Production pétroliere’, le second y représentant
I’activité ‘Raffinage & Distribution d’hydrocarbures. Voir, ci-aprés, I'extrait du site
Enerminetel gu’il figurait il y a quelques semaines:
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En mars 2002, on constate que |les adhérents de la CFE-CGC chez EIf-EP sont tous adhérents
au SICTAME-CGC, et que chez TFE SA, les adhérents SICTAME-CGC sont plus nombreux
gue ceux du SPIP.

Préalablement a I’AG des adhérents, un appel a candidatures portant notamment sur la
fonction de Délégué syndical central (DSC) de cette UES est lancé. A I’issue d’un processus
transparent et démocratique, Bernard Butori est élu avec une mgjorité absolue (95% des
exprimés et 64% des inscrits). L’ AG mandate le Président d’ Enermine ainsi que le Président
du SICTAME-CGC pour notifier &la Direction cette désignation dés la création de I’ UES.

Le 10 octobre, jour du prononcé de I’ UES, le Président du SICTAME-CGC s acquitte de son
mandat et notifie donc a la Direction la désignation de Bernard Butori comme DSC de I’ UES
Amont.

Or, ce méme 10 octobre, le Président du SPIP, qui se trouve étre aussi |e Président de la CFE-
CGC, notifie ala Direction la désignation de Stéphane Catel comme DSC de I’'UES Amont et
de Christian Atala, comme DS de I’ Etablissement Paris de cette UES ; tous deux signataires
d'un tract distribué ce jeudi 17 octobre 2002 a Paris, sous en-téte SPIP. lIs 'y affirment une
équation consistant a dire: SPIP = CCNIP, et SICTAME = Statut du Mineur, déformant
I’équation SPIP = Aval, et SICTAME = Amont, regle de base des statuts fédéraux (voir ci-
dessus) et confédéraux, qui font tous deux référence a des regroupements par activités et non
pas par conventions collectives.

Ceci étant, il ne peut y avoir 2 DSC relevant d’une méme confédération dans|’ UES. Cette
double désignation pose donc probléme. L’une trouve sa légitimité dans le choix des
adhérents exprimé a |’ issue d’ un processus démocratique et transparent, quitte ale renouveler
s certains en doutaient ; |’ autre n’ est qu’ une tentative de prise de pouvoir orchestrée par une
poignée d’individus sous couvert confédéral.

Pour sortir de cette situation, le SSICTAME a demandé au Président du SPIP que soit
respecté le choix des adhérents et que les pratiques syndicales obser vées chez TFE soient
mises en phase avec les discours et les écrits de la Confédération sur la nécessité de
I”écoute et du respect des adhérents.

Plus que jamais, le SICTAME est déterminé a poursuivre son action pour promouvoir un
syndicalisme de terrain, citoyen, responsable et non inféodé, au service des intéréts bien
compris de I’ ensemble du personnel et de son entreprise.

Nous avons besoin de I’appui de tous ceux qui partagent ces objectifs. N’ hésitez pas a nous
soutenir et a nous encourager !

Pour en savoir plus, ou pour nous rejoindre ou nous soutenir, retournez le bulletin ci-dessousa SICTAME-CGC
(au choix : Bureau 4E41 Tour Coupole a La Défense, Bureau F16 CSTJF a Pau, ou local CGC a Lacq).
Ou Tééphonez au 05.59.83.57.89 a Pau, au 01.47.44.56.09 & Paris ou au 05.59.92.28.47 a Lacq
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