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Syndicat des Ingénieurs, Cadres, Techniciens, Agents de Maîtrise et Employés     TOTALFINAELF 
 UES-Amont 

 
Le SICTAME vous informe 

 
Quelques bonnes questions avant de voter ? ! 

 

 
Pourquoi est-il important de voter ce 23 janvier 2003 pour les élections des membres des Comités 
d’Etablissement et des Délégués du Personnel qui auront lieu dans l’UES Amont (TFE SA + Elf EP) ? 

 
Dans le cadre de ces élections, pourquoi le SICTAME est-il : 

- le seul syndicat à pouvoir présenter des listes complètes de candidats sur les deux établissements de Paris et 
Pau de l'UES Amont et dans les deux collèges Ingénieurs/Cadres et OETAM ? 

- le syndicat présentant le plus de candidats à ces élections (62 candidats au total) ? 

 
Pourquoi la Direction et la CFE-CGC ont-elles : 

- tout fait pour essayer d’empêcher le SICTAME de participer à ces élections ? 
- été déboutées de leurs demandes en ce sens par les Tribunaux d’Instance de Courbevoie et de Pau ? 

 
Pourquoi le SICTAME détient-il autant de postes d’importance dans les instances actuelles de 
représentation et notamment les Secrétariats des CE et CHSCT de Paris et Pau ainsi que celui du CCE, ainsi 
que de nombreuses présidences de commissions ? 
 
Pourquoi le personnel, tant de TotalFinaElf que d’Elf EP, a-t-il intérêt à ce que le SICTAME soit le 
syndicat leader de l’UES Amont comme il l’est déjà dans la partie Amont de Elf ? 
 
Pourquoi le SICTAME a-t-il la confiance d’une aussi large partie du Personnel ? 
 
Pourquoi le SICTAME informe-t-il le Personnel de façon continue, tout au long de l’année et pas 
uniquement la veille des échéances électorales : 

- en diffusant régulièrement son fameux "Le SICTAME vous informe" ? 
- en participant à l’élaboration et à la diffusion de tracts intersyndicaux sur certains sujets ? 
- en participant à toutes les Assemblées Générales d’information du Personnel ? 
On notera que pour ces AG et les tracts intersyndicaux, le SICTAME se retrouve avec FO et CGT qui 
partagent ce même souci d’information ; CFDT et CFTC se joignant occasionnellement à ce genre 
d’actions. 

 
 

Si vous avez les réponses à toutes ces questions, alors Bravo ! Vous êtes bien au fait de l’actualité sociale et des enjeux sociaux dans 
votre entreprise : sauf à être à la DRH, il y a des chances que vous soyez adhérent ou sympathisant du SICTAME ou de l’un de ces 
autres syndicats qui informent bien. 
Si vous n’avez aucune réponse, n'est-il pas temps de sortir de votre coquille et de vous abonner aux "Cahiers du SICTAME" en 
adhérant au SICTAME, à moins que vous ne préfériez adhérer à l’un de ces autres syndicats qui informent bien leurs adhérents ? 
Pour en savoir plus, vous pouvez tourner la page. 



  16 janvier 2003 

 
Voici quelques éléments de réponse : (pour en savoir plus, contactez-nous) 
 

Si le quorum n’est pas atteint le 23 janvier, c’est-à-dire si le nombre de votes valablement exprimés (les 
blancs et les nuls ne sont pas comptabilisés) n’est pas au moins égal à la moitié du nombre des électeurs 
inscrits, il sera nécessaire de procéder à un deuxième tour, le 13 mars. Ceci retardera d’autant la mise en place 
des nouvelles instances et en particulier des nouveaux Comités d’Etablissement et d’Entreprise, et l’ensemble 
du Personnel de l’UES Amont en sera pénalisé. 
Si vous êtes absent le 23 janvier, votez par correspondance en demandant le matériel de vote à Huguette 
ROUSSEAUX, Bureau BA4015 (Tél. : poste 86435 ou depuis l’extérieur : 05 59 83 64 35) si vous êtes inscrit 
sur Pau, ou à Sylvie VISSEAUX, Bureau 23E52 Tour Coupole (Tél. : poste 42567 ou depuis l’extérieur : 01 47 
44 25 67) si vous êtes inscrit sur Paris. 

Le SICTAME est le syndicat qui a probablement la plus forte audience dans la partie Amont du Groupe. 
Il compte plusieurs centaines d’adhérents et des dizaines de militants et d’élus. Il a donc pu mobiliser 62 
candidats et présenter des listes complètes partout. En 2002, signe tangible de son dynamisme, il a enregistré 
près d’une centaine d’adhésions nouvelles, de toutes origines et notamment de TFE SA et d'Elf-EP, tant en 
métropole qu’en filiales. 
 
Le SICTAME dérange par son indépendance d’analyse, d’expression et d’action. Son acharnement 
à promouvoir une représentation du personnel authentique, citoyenne, démocratique et respectueuse du 
Personnel et de ses attentes, explique largement la grande confiance que lui accorde le Personnel et par 
conséquent la place éminente qu’il occupe dans les différentes instances de représentation du Personnel et dans 
la gestion des activités des Comités d’Etablissement. Pour continuer à bénéficier d’un haut niveau de 
prestations dans ces activités, et être représenté et défendu le mieux possible dans l’entreprise et lors des 
négociations, le Personnel a tout intérêt à voter pour le SICTAME. 
 
La Direction n’apprécie guère le type de syndicalisme que pratique le SICTAME, surtout pour un syndicat 
également très implanté chez les Ingénieurs et Cadres. C’est pourquoi, par CFE-CGC interposée, elle a essayé 
de neutraliser le SICTAME. Ce dernier, très largement soutenu par ses adhérents, a conservé la liberté, qu’on 
voulait lui confisquer, en quittant la CGC. Pour empêcher le SICTAME de participer aux élections, la 
Direction, suivie de la CGC, a contesté la représentativité du SICTAME, mais elle a été déboutée et condamnée 
par les tribunaux. 
 
Le SICTAME est déterminé à poursuivre son action au service du Personnel et des intérêts bien compris 
de l’entreprise. Il continuera à vous informer régulièrement et à favoriser l’information et l’action 
intersyndicale chaque fois que l’intérêt du Personnel y trouvera son compte. 
 
 

Pour une représentation du Personnel authentique, citoyenne, démocratique et 
respectueuse du Personnel et de son expression, le 23 janvier, votez : SICTAME !  
 
  
 

Pour en savoir plus, ou pour nous rejoindre ou nous soutenir, retournez le bulletin ci-dessous au SICTAME 
(au choix : Bureau 4E41 Tour Coupole à La Défense,  Bureau F16 CSTJF à Pau, ou local SICTAME à Lacq) 

Ou téléphonez au 05.59.83.57.89 à Pau, au 01.47.44.49.25 à Paris ou au 05.59.92.28.47 à Lacq 
NOM………………………………………………...………………  Prénom…………............................................…………….. 

SOCIETE    LIEU DE TRAVAIL :       TEL : 

Souhaite rencontrer un responsable du SICTAME                                 (ou/et)                                      Souhaite adhérer au SICTAME 

Souhaite recevoir gracieusement les derniers « Cahiers du SICTAME » (publication que reçoivent les adhérents) 


