
 

 

Les organisations syndicales de TEPF 

 

 

Vous pensiez gagner plus …Vous pensiez gagner plus …Vous pensiez gagner plus …Vous pensiez gagner plus …    
Ce sera moinsCe sera moinsCe sera moinsCe sera moins    !!!!!!!!!!!!    

 
 
La 1ère négociation a eu lieu ce matin. 
Après un exposé de la Direction sur le résultat de l’accord 2009, un tour de table a été fait 
pour que chaque organisation syndicale fasse ses propositions. 
 
La Direction a écouté et … résultat : 
 

� Pour l’augmentation du point AG +AI = même tableau que l’EP (voir l’Intranet MAP). 
 

Pour comparaison : 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

� Une baisse de l’Aide Scolaire est également envisagée ; de combien ? 
 

� Pour le Développement durable, la Direction du Groupe pense qu’il faut arrêter cette 
aide car TEPF est la seule à la faire. 

Bonjour la communication du Groupe sur le Développement durable ! 
 
 
Prochaine réunion : 17/12/09 à 9 h 00. 
Ce sera après la séance de signature de l’accord à l’UES AMONT et l’UES AVAL qui a lieu, 
le 15/12 à 17 h 00. 
 

Lacq, le 15/12/2009 

2009 2010 
Valeur du point : 2,3 % 1 %   AG 

GE 1 à 7                             1,3 % 1,1 %  AI 
GE 8 à 10                           0,8 % 0,7 %  AI 
GE 11 à 12                         0,5 % 0,4 %  AI 
GE 12 à 14                         0,3 % 0,2 %  AI 

Primes : 
Quart, H2S etc. … 
Revalorisation CREA        2,8 % 
D.A. 

 
 
1,4 % 

Prime                              1 500 €  0 
Chauffage                       10,34 % -7,3 % 

Pour la 1ère fois dans les groupes ELF et TOTAL ! 
Logement                         1,95 % 2,09 % 


