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Réflexions sur l’organisation DGEP ! 
La Direction a réuni le CCE UES Amont et les CE Paris et Pau, ces 18 et 19 octobre, pour présenter 
aux élus ses « réflexions relatives à l’organisation de la DGEP ». 

Il ne s’agit pas encore de la procédure obligatoire d’information et consultation des CE et CCE, qui sera 
engagée lorsqu’un projet pourra être présenté.  

Les réflexions en cours visent à rechercher une organisation des directions techniques de la DGEP pour 
leur permettre de mieux répondre aux difficultés croissantes à trouver des ressources en hydrocarbures 
puis à les développer, ainsi qu’à l’objectif d’accroître la part des réserves résultant de l’exploration 
organique.  

En l’état présent des réflexions, l’organisation actuelle des directions GSR, TDO et SCR pourrait 
évoluer vers une organisation en 4 directions : Exploration, Développement, Techniques d’opérations, 
Stratégie Croissance Recherche. La direction FEI céderait sa division Economie Stratégie Plan (ESP) à 
la direction Stratégie Croissance Recherche.  
Les autres directions (DIGs, HSE, Juridique et Accords, RHCI) ne seraient pas concernées.  

Pour la définition du projet d’organisation, les principes directeurs suivants seraient respectés: 
- Maintien du périmètre de nos activités, en conservant, dans la mesure du possible, les divisions 

en un seul bloc (sauf Techniques Géosciences : sur ce point, les élus soulignent la nécessité de 
préserver la transversalité) ; 

- Aucune suppression de postes ; 
- Mobilité géographique très marginale, avec absence de transfert d’entités d’un site à l’autre ; 
- L’organisation doit favoriser la transversalité entre les directions. 

Il a été précisé, de plus, que l’organisation en Métiers ne serait pas affectée.  

Les CE/CCE ont été informés de ces réflexions, afin de couper court aux rumeurs qui commencent  à 
circuler et de permettre l’association des responsables à ces réflexions.  

L’information et la consultation des CE/CCE pourraient intervenir d’ici fin 2010 avec une mise en place 
du projet d’organisation, qui aura été défini, dans le courant du premier trimestre 2011. 

Les élus ont d’ores et déjà émis un certain nombre de questions et observations par rapport aux 
réflexions présentées par la Direction.  

N’hésitez pas à contacter vos élus ou le SICTAME-UNSA, si vous voulez nous faire part de vos propres 
réflexions ou si vous avez des interrogations ou observations à formuler. Nous sommes à votre écoute.  
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