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SPÉCIAL ÉLECTIONS

DÉLÉGUÉS DU PERSONNEL DE LA MURE
BIANCO

Quels enjeux ?

 Les Délégués du Personnel (DP) que vous allez élire auront pour mission de :

 présenter à l’employeur toutes réclamations individuelles ou collectives concernant les salaires,
l’application du Code du Travail, des lois et règlements relatifs à la protection sociale,
l’hygiène et la sécurité, ainsi que le bon respect des conventions et accords dans l’Entreprise ;

 saisir l’Inspection du Travail de toutes les plaintes et observations relatives à l’application
des prescriptions législatives et réglementaires dont elle est chargée d’assurer le contrôle.

 Les Délégués élus participeront, par la suite, à l’élection des membres du CHSCT (Comité
Hygiène Sécurité et Conditions de Travail).

Quel syndicat ?

 Le SICTAME est un syndicat véritablement indépendant.

 Le SICTAME est un syndicat ouvert à tous.

 Le SICTAME est un syndicat qui pratique le parler vrai et la transparence. Il s’efforce
de bien jouer son rôle, au service du personnel et des intérêts bien compris de l’entreprise.

Quelles idées ?

 Citoyenneté dans l’entreprise, respect des personnes et transparence, voilà les idées de base
qui guident l’action d’une équipe de femmes et d’hommes expérimentés, libres et responsables.
Cette équipe défend une conception de la représentation du personnel authentique et
démocratique, au service de toutes les catégories de personnel et des différentes activités.

 Le SICTAME réfléchit et intervient sur tous les sujets intéressant le personnel : progrès social
ou régression sociale ? emploi, formation, charge de travail, sous-traitance, rythme de travail, santé
au travail, rémunération, épargne salariale, retraites, prévoyance, gestion de carrière, sanctions
disciplinaires.
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