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EDITORIAL 

N’oubliez pas de signer la pétition pour le maintien de notre contrat social ! 

TOTAL S. A.  

Réponse du CCE au Conseil d’Administration concernant les orientations stratégiques 

Observations du CCE UES Amont Holding Total pour l’Assemblée Générale mixte de 
Total SA du 29 mai 201 5 

Projet de Résolution pour l’Assemblée Générale mixte de Total SA du 29 mai 201 5 

TOTAL arrête sa pub’ dans (certaines) revues syndicales au 1 er janvier 201 5… 

EPARGNE SALARIALE 

Total :  qui pilote le milliard d’euros d’épargne salariale  ? 

Tract :  PERCO :  Gribouille y est- il seul garanti ? 

SOCLE SOCIAL COMMUN – INTERESSEMENT / PARTICIPATION 

Intéressement / Participation – Une débâcle éthique et intellectuelle… 

Comment placer au mieux intéressement et participation ? 

Résultats Survey Intéressement / Participation 

EXPATRIATION 

Résolution du CCE Amont Holding du 8 avril 201 5 concernant les modifications du 
RAPMI 

Mise en place d’une cellule psychologique pour expatriés et famille… 

Effets toxiques de 4C&D :  La Direction a osé abaisser la MG de Lagos (Nigeria) 

Questions des expatriés TOTAL EP UK à la Direction 

Traitement différencié entre Expatriés TGI & non- TGI à Pointe Noire 

Voulez- vous une part tarte à la crème 4C&D ? 

CE AMONT HOLDING 

L’Afrique du Sud nouvelle destination Voyages Libertés grâce au SICTAME 

SICTAME PAU 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
N’hésitez pas à nous faire part de toutes vos remarques, commentaires, réactions ou suggestions sur nos bulletins par 
retour de mail à l’adresse mail suivante : holding-amont.sictame-unsa-ues@total.com 

NB :  Retrouvez toutes les publications du SICTAME- UNSA sur notre site :  http://sictame-unsa-total.org/fr 
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