
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Un processus d’harmonisation des niveaux de poste (NP) est en cours à One Tech. Dans ses communications, 

la direction s'engage à ce que 18% des salariés avec NP bénéficieront d’un NP plus élevé, 7% verront leur 

niveau de poste baisser. Pas de changement pour les 75% restant.   

Ouvrez le lien ci-dessous (enquête Forms) pour renseigner votre NP, et son évolution, à la hausse comme à la 

baisse 
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https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.office.com%2FPages%2FResponsePage.aspx%3Fid%3DsJGeMh_i-0igcUVnF-zCjkIFs-ZJMb9MjZN9MBbGv0tURU1EWjVENjEzR1VYMFdQT0hLQ1VOVllHUy4u&data=05%7C01%7Cjerome.humbert%40totalenergies.com%7C7856aa98332f43340fc508dacba36662%7C329e91b0e21f48fba071456717ecc28e%7C0%7C0%7C638046199893612869%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=4E5MIqA7D5p3Ps%2BKn8t7Ox1wPO0WJWnPufOH00JtlFE%3D&reserved=0

